
Immer mehr junge Menschen sind ohne 
Arbeit 
 
Mit Hartz IV möchte die Regierung die aktive Mitarbeit der 
Arbeitslosengeld II Empfänger/innen nach dem Motto 
„Fördern und Fordern“ umsetzen. Doch in vielen 
Bereichen fehlt es an geeigneten Arbeitsstellen 
insbesondere für Jugendliche und junge Erwachsene. 
 

Gemeinnützige Arbeit kann sich künftig 
doppelt lohnen 
 
Das Ziel ist, jugendlichen Empfänger/innen von Arbeits-
losengeld II, wieder eine Perspektive auf eine länger-
fristige Beschäftigung zu erschließen. Zu diesem Zweck 

haben neun gemeinnützige Einrichtungen aus dem Land-
kreis Böblingen eine Arbeitsgemeinschaft gegründet, die 
AQV arge.bb (sh. Liste auf der Rückseite). Ihr Angebot 
wendet sich an junge Menschen unter 25 Jahren, die seit 
langem Arbeit suchen, aber bislang noch keinen Einstieg 
gefunden haben. 
 
Die jungen Arbeitsuchenden sollen künftig gemein-
nützige und zusätzliche Aufgaben im Landkreis Böb-
lingen übernehmen. 
 

AQV kümmert sich um die Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen; sie betreut und begleitet sie, qualifiziert sie 
und hilft ihnen so, im Erwerbsleben Fuß zu fassen. 
 

Ihr Link zur AQV 
 
Wenn Sie diesen Ansatz unterstützen wollen bzw. Ideen 
für geeignete Arbeitsgelegenheiten anbieten können, 
setzen Sie sich bitte mit einem AQV-Kooperations-Partner 
in Verbindung. 
 
In Kürze finden Sie alle weiteren Informationen unter 
www.aqv-bb.de 

[WER] AQV ist eine Arbeitsgemeinschaft gemein-

nütziger Einrichtungen im Landkreis Böblingen. Die 
Kooperation steht für Arbeitsgelegenheiten, Qualifizierung 
und Vermittlungshilfe. 
 
 

[WAS] AQV bietet bis zu 160 gemeinnützige Arbeits-

gelegenheiten für erwerbsfähige ALG-II-Empfänger/innen. 
 
 

[FÜR WEN] Das Projekt richtet sich an 

Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahren, die 

keine Aussicht auf Arbeit oder auf einen Ausbildungsplatz 
haben. Sie sollen sich mit Hilfe von AQV bedarfsorientiert 
für eine längerfristige Beschäftigung qualifizieren können. 
Unterstützt wird dies durch eine individuelle Beratung, 
flexible Qualifizierung und intensive Betreuung der jungen 
Menschen. 
 
 

[WIE] Innerhalb der Konzeption des Fallmanagers soll 

AQV den längerfristigen Integrationsprozess ermöglichen. 
Nach dem Erstellen einer Eingliederungsvereinbarung 
durch die Fallmanager wird arbeitsbegleitend innerhalb 
von ca. 6 Monaten durch die AQV dem Jugendlichen ein 
Chancen-Profil erstellt. 
Der Fallmanager als Bindeglied zwischen Jugendliche und 
AQV kann sich an die entsprechenden Anlaufstellen wen-
den. 
 
 

AQV-Ansprechpartner: 
 
Böblingen Marcus Kurz/Marcel Binder 
Tel. 0172-765 35 27 
Herrenberg Marcel Binder /Cornelia Graf 
Tel. 0172-765 35 28 
Leonberg Roth/ Robby Keller 
Tel. 0172-765 35 29 
Sindelfingen Klaus Mierse 
Tel. 0172-76 53 53 

Gute Gelegenheiten, doch noch den 
richtigen Beruf für sich zu finden. 
 
Nichts zu tun haben kann manchmal ganz schön sein, auf 
Dauer aber wirkt es lähmend. Diese Erfahrung haben Sie 
selbst gemacht – und Sie wollen gerne arbeiten, haben 

aber bislang noch keinen passenden Einstieg gefunden. 
 
Über die AQV bekommen Sie jetzt eine neue Chance, 
sich doch noch für eine längerfristige Beschäftigung zu 

qualifizieren. Wir bieten Ihnen eine Reihe von 
Gelegenheiten, wertvolle Arbeit für das Gemeinwesen zu 
leisten und das bis zu 100 Stunden pro Monat. 
 
 

Auf jeden Fall einen Versuch wert. 
 
Mit der Teilnahme an diesem Angebot von AQV sind eine 
Reihe von Vorteilen für Sie verbunden: 

♦ Mehraufwandsentschädigung 

♦ Sie erhalten zusätzlich zu ALG II noch 1,50 EUR pro 
Einsatzstunde 

♦ Individuelle Anleitung und Förderung 

♦ Sie werden in Ihrer neuen Aufgabe angeleitet und 
können sich zusätzlich über Kurse und Trainings 
weiter qualifizieren 

♦ Verbesserte Arbeits- und Berufsaussichten 

♦ AQV und Ihr begleitendes Job-Center prüfen 
regelmäßig, welche für Sie weiterführenden Chancen 
in es für Sie gibt. 

 

Das müssen Sie dafür unternehmen 
 
Wenn Sie zwischen 16 und 25 Jahren alt sind und einen 
Antrag auf Arbeitslosengeld II gestellt haben, dann 
wenden Sie sich an Ihr Job-Center. Füllen Sie dort 
gemeinsam mit Ihrem/Ihrer Fallmanager/in beiliegende 

Qualifizierungskarte aus. Ihr zuständiger AQV-
Ansprechpartner sitzt in der Regel gleich nebenan. 



 
 

AQV - eine neue Chance für 
Arbeitsuchende unter 25 Jahren 

 

  

AQV ist ein gemeinsames Projekt 
gemeinnütziger Einrichtungen im Landkreis 
Böblingen 
 

♦ Caritas Verband Schwarzwald-Gäu e.V., Böblingen 

♦ FISH - Leonberg e.V. 

♦ Projekt MOBILE, Böblingen 

♦ NEUE ARBEIT SERVICE gGmbH, Sindelfingen 

♦ Verein für Jugendhilfe e.V., Sindelfingen 

♦ Waldhaus gGmbH, Hildrizhausen 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

AQV bb  AQV - bb 

 Waldhaus gGmbH 

 Kohltorstr. 1-12 
 71157 Hildrizhausen 

 Tel. (07034) 9317-342 
 www.aqv-bb.de 

 
 

 
In Zusammenarbeit mit: 
 

♦ GSI Consult Stuttgart 

♦ Sozialministerium Baden-Württemberg  

♦ Europäische Union Europäischer Sozialfond 

♦ ARGE Jobcenter Böblingen 
 

 

 


